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MINISTERE DE L'ECOLOGIE,
DU DEVELOPPEMENT DURABLE
ET DE L'ENERGIE

Secrétariat général

Arrété du 27 juillet 2012 portant désignation d’emplois éligibles a la nouvelle bonification indi-
ciaire au sein du commissariat général au développement durable du ministere de I'écologie,
du développement durable et de I'énergie

NOR : DEVK1231487A
(Texte non paru au Journal officiel)

La ministre de |'écologie, du développement durable et de |'énergie,

Vu l'arrété du 12 juillet 2010 modifié fixant la répartition de I'enveloppe d’emplois et de points de
nouvelle bonification indiciaire dans les services centraux et assimilés du ministére de I'écologie, de
I’énergie, du développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des négocia-
tions sur le climat, au titre des 6° et 7¢ tranches de la mise en ceuvre du protocole Durafour;

Vu l'avis du comité technique spécial du commissariat général au développement durable du
20 janvier 2012,

Arréte :

Article 1er

La liste des emplois éligibles a la nouvelle bonification indiciaire, au titre des 6° et 7° tranches de la
mise en ceuvre du protocole Durafour, au sein du commissariat général au développement durable
du ministere de |'écologie, du développement durable et de l|'énergie, est fixée, a effet du
Ter décembre 2011, conformément a I'annexe au présent arrété.

Article 2

L'arrété du 6 juillet 2011 portant désignation d’emplois éligibles a la nouvelle bonification indiciaire
au sein du commissariat général au développement durable du ministére de I'écologie, du déve-
loppement durable, des transports et du logement est abrogé.

Article 3

Le secrétaire général est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au Bulletin officiel
du ministere de I'écologie, du développement durable et de I'énergie.

Fait le 27 juillet 2012.

Pour la ministre et par délégation:
La directrice des ressources humaines,

H. EYSSARTIER
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ANNEXE A L'ARRETE DU 27 JUILLET 2012

Liste des emplois éligibles a la nouvelle bonification indiciaire, au titre des 6°et 7" tranches de la mise en cuvre du Protocole Durafour, au sein du commissariat général au
développement durable a effet du 1" décembre 2011

Nombre Nombre
Catégorie emploi points Désignation de I'emploi Bureaux Services/ sous-directions
P attribués
Bureau du développement des entreprises. Sous-direction de I'intégration des SEEID/ Service de I'économie, de I'évaluation
A 1 40 Chef de bureau N . ppement des PISES. | jemarches de développement durable par | et de l'intégration du développement durable
de l'emploi et de la politique industrielle L 5
les acteurs économiques
Sous-direction de I'intégration des SEEIDD/ Service de I'économie, de
A 1 30 Chef de bureau Bureau des territoires démarches de développement durable dans I'évaluation et de I'intégration du
les politiques publiques développement durable
Bureau du développement des entreprises Sous-direction de I'intégration des SEEIDD/ Service de I'économie, de
A 1 30 Chef de bureau de Il . ppement des PISES. | jemarches de déve loppement durable par I'évaluation et de I'intégration du
¢ l'emploi et de la politique industrielle . . P
les acteurs économiques développement durable
Sous direction intégration des démarches SEEIDD/ Service de I'économie, de
A 1 20 Adjoint au chef de bureau Bureau de lintégration environnementale de développement durable dans les T"évaluation et de I'intégration du
politiques publiques développement durable
A 1 20 Charge de FRISSION aupres du SEEIDD/ Service de I'économie. de I'évaluation et de I'intégration du développement durable
chef de service
A 1 30 Chef de bureau Bureau de Ia ;”“"‘“.?“ et des affaires SDAG / Sous-direction des affaires générales
inanciéres
A 1 30 Chef de burcau Bureau des gestion délocalisée SDAG / Sous-direction des affaires générales
A 1 20 Adjoint au chef de bureau bureau‘de la stratégic nationale du DDD/ Délégation au développement durable
développement durable
A 1 10 Chef du bureau de la Bureau de la programmation et de la  Sous-direction de l'animation scientifique et DRI/ Direction de la recherche et de
programmation et tutelle tutelle technique Tinnovation
Chargé de mission scientifique L
A 1 20 pour la technologie de véhicules et Mission transports Service de la recherche DRY D1recu?1'1 de la .recherche etde
R innovation
systemes de transport
Département des synthéses, de la . . .
A 1 30 Chef de bureau Bureau de la documentation coordination de I'observation et des supports SOES/S&WW;:;S:PZ?;VBMD et des
statistiques .
A 1 25 Chef de la division systémes et ' Bureau des méthodes et des applications = Sous-direction des méthodes et données SOES/Service de l'observation et des
infocentre statistiques pour le développement durable statistiques
Chargé de la division des indices Bureau de la statistique d'entreprises et des Sous-direction des statistiques des SOES/Service d? Igbservatlon et des
A 1 25 . . statistiques.
des prix du transport prix du transport transports
Responsable du groupe statistique  Bureau de la statistique des transports et Sous-direction des statistiques des SOES/ Service d? l_observauon et des
A 1 25 O statistiques
transport des véhicules transports
Chef de la division des synthéses |  Bureau des synthéses économiques et Sous-direction des statistiques des SOES / Serviee d?’ !observatlon etdes
A 1 25 . s statistiques
sociales sociales sur les transports transports
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Liste des emplois éligibles a la nouvelle bonification indiciaire, au titre des 6° et 7°tranches de la mise en ceuvre du Profocole Durafour, au sein du issariat général au
développement durable a effet du 1°" décembre 2011
Nombre
L Nombre . L. . , . . L.
Catégorie s points Désignation de I'emploi Bureaux Services/ sous-directions
emploi L.
attribués
L L L. SOES/ Service de l'ob: i t d
Chef de la division de transports | Bureau de la statistique des transports et Sous-direction des statistiques des ervice de observation et des
A 1 25 . o e statistiques
de marchandises et des véhicules des véhicules transports
Che'f dela Fhwsron des synthéses N . 5 o . SOES/ Service de I'observation et des
A 1 25 économiques structurelles, Bureau des synthéses économiques et Sous-direction des statistiques des statistiques
Secrétaire commission des sociales sur les transports transports
comptes de la nation
N . . . SOES/ Service de l'obs: ti t d
< Chef de la division des systémes = Bureau de la statistique des transports et Sous-direction des statistiques des crvice ce observation et des
A 1 25 . 5 e statistiques
d’informations sur le transport des véhicules transports
Chef de la d|v1§10n des enquetes Bureau de la statistique d'entreprises et des Sous-direction des statistiques des SOES/ Service de I'observation et des
A ! » sectoriclle deentrepriscs de rix des transports transports statistiques
transport P po po .
A 1 25 Chef de la division des synthéses Bureau des synthéses économiques et Sous-direction des statistiques des SOES/ Service de l'observation et des
conjoncturelles sur les transports sociales sur les transports transports statistiques
A 1 25 Chargé de Ia division des Bureau de Ia statistique des transports et Sous-direction des statistiques des SOES / Service de l'observation et des
transports de voyageurs des véhicules transports statistiques
Chef de la division des marchés | Bureau de la statistique déconcentrée de la Sous-direction des S|a“5uque.s du logement SOES / Service de 'observation et des
A 1 25 . et de la construction "
du logement construction statistiques
Chef de la division des indices des Bureau de la statistique d'entreprises et des Sous-direction des slallsthue-s du logement SOES / Service de l'observation et des
A 1 25 N . y et de la construction .
prix prix de la construction statistiques
Chefde la division de§ CNAUCIES g equ de la statistique d'entreprises et des Sous-direction des statistiques du logement SOES/ Service de l'observation et des
A 1 25 structurelles aupres des N N et de la construction -
s . prix de la construction statistiques
entreprises de construction
Chef de la division logement | Bureau de la statistique déconcentrée de la Sous-dircction des statistiques du logement SOES/ Service de l'observation et des
A 1 25 . N et de la construction -
social construction statistiques
. . . Sous-direction des statisti du I t . .
Responsable de division Bureau de la statistique déconcentrée de la ous-direction des statis ‘ques du ogement SOES/ Service de l'observation et des
A 1 25 . . et de la construction -
construction neuve construction statistiques
Chefde la division du compte Bureau des synthéses sur le logement Sous-direction des slahsthugs du logement SOES/Service de I'observation et des
A 1 25 . . L et de la construction L
satellite du logement immobilier statistiques
Bureau de I'économie, des risques et des Sous-direction de I'information SOES/ Service de I'observation et des
A 1 30 Chef de bureau N N N -
perceptions de I'environnement environnementale statistiques
A 1 25 Chef de la division base de Bureau des systémes d'information et des | Sous-direction des méthodes et données SOES/SEFV“:;;:;’::W&‘W et des
données GEOKIT bases de données pour le développement durable 2
Bureau des systémes d'information et des = Sous-direction des méthodes et données SOES/ Service de l'observation et des
A 1 30 Chef de bureau . . b
bases de données pour le développement durable statistiques
- . . . . .
A | 30 Chef de bureau Bureau de la diffusion Sous dlrecuon' des méthodes et données SOES/ Service dg l_observamn etdes
pour le développement durable statistiques
Webmestre et responsable des
nouvelles technologies de oo o Sous-direction des méthodes et données SOES/ Service de I'observation et des
A 1 25 . N Bureau de la diffusion . ..
I'information et de la pour le développement durable statistiques
communication
Responsable de I'animation du
éseau de | ai . A . . . .
reseay e CO'nr:ldlssanCe en Bureau du développement durable et des | Sous-direction des méthodes et données SOES/ Service de l'observation et des
A 1 25 direction régionale de L . -
.. territoires pour le développement durable statistiques
Penvironnement, de
I'aménagement et du logement
A | 25 Chargé de la division des Bureau des méthodes et des applications | Sous-direction des méthodes et données SOES/ Service de l'observation et des
applications et projets statistiques pour le développement durable statistiques
TOTAL A 34 890
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Liste des emplois éligibles a la nouvelle bonification indiciaire, au titre des 6 et 7°tranches de la mise en ceuvre du Protocole Durafour, au sein du commissariat général au
développement durable a effet du 1 décembre 2011
Nombre Nombre
Catégorie emploi points Désignation de 'emploi Bureaux Services/ sous-directions
P attribués
B 1 15 Gestionnaire comptable Burcau de la ;yllthclfc et des affaires SDAG/ Sous-direction des affaires générales
mnancieres
B 1 15 Responsa?le_ pdle moyens Bureau du personnel, dJe la formation et des’ SDAG/ Sous-dircction des affaires générales
generaux moyens geéncraux
B 1 15 Gestionnaire moyens généraux Bureau du personnel, d,e h formation et des SDAG/ Sous-direction des affaires générales
moyens gencraux
Gestionnaire budgétaire, régisseur L - A . -
B 1 15 N Bureau de gestion délocalisée SDAG — Sous-direction des affaires générales
d’avances et de recettes
Assistant li t Bi la synthé ffai R . L
B 1 15 ssstan 'c‘ommande publique & ureau de Ia syn ese des affaires SDAG/ Sous-direction des affaires générales
régie de recettes financiéres
- Bureau de la synthése et des affaires _— P
B 1 15 Régisseur de recettes f.y " SDAG/ Sous-direction des affaires générales
nancieres
A o
Suivi de [élaboration des logiciels _ Sous-dircction de [intégration des SEEIDD/ Service de Iéconomie, de
P A IR . démarches de développement durable par s . PR
B 1 15 de rédaction des marchés, suivide|  Bureau des régulations économiques . . I'évaluation et de I'ntégration du
P les acteurs économiques .
la diffusion développement durable
Gestionnaire de lenquéte portant - . Sous-direction des statistiques du logement . .
. quete port Bureaude la statistique des entreprises et que ¢ SOES/ Service de lobservation et des
B 1 15 sur le caleul de l'indice du coiit de des prix de la construction et de la construction statistiques
la construction [CC PRLN P 4
Coordinateur éditorial des oo Sous-direction des méthodes et données SOES/ Service de l'observation et des
B 1 15 o Bureau de la diffusion . -
publications pour le développement durable statistiques
Gestionnaire de la banque de
B | 5 données SITRA, mémento Bureau des statistiques des transports et Sous-direction des statistiques des SOES/ Service de l'observation et des
statistiques des transports et des véhicules transports statistiques
annuaires
total B 10 150
C 1 10 Assistant Conseil d'analyse économique Commissariat général au développement durable
total C 1 10
total
4 1050
AB,C 3 S
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