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Secrétariat général

Direction des ressources humaines

Arrété du 14 aoiGt 2018 modifiant I'arrété du 16 mai 2018 portant désignation d’emplois éligibles
a la nouvelle bonification indiciaire au sein du secrétariat général du ministére de la transi-
tion écologique et solidaire

NOR : TREK1823360A

(Texte non paru au Journal officiel)

Le ministre d’Etat, ministre de la transition écologique et solidaire,

Vu l'arrété du 12 juillet 2010 modifié fixant la répartition de I'enveloppe d’emplois et de points de
nouvelle bonification indiciaire dans les services centraux et assimilés du ministere de I'écologie,
de I'énergie, du développement durable et de la mer, en charge des technologies vertes et des
négociations sur le climat, au titre des 6° et 7¢ tranches de la mise en ceuvre du protocole Durafour;

Vu l'arrété du 16 mai 2018 modifiant I'arrété du 2 février 2018 portant désignation d’emplois
eligibles a la nouvelle bonification indiciaire au sein du secrétariat général du ministere de la transi-
tion écologique et solidaire,

Arréte:

Article 1¢

Le tableau B de I'annexe de l'arrété du 16 mai 2018 susvisé, est supprimé et remplacé par le
tableau A annexé au présent arrété.

Article 2

La secrétaire générale est chargée de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au Bulletin
officiel du ministére de la transition écologique et solidaire.

Fait le 14 ao(t 2018.

Pour le ministre et par délégation :
Le sous-directeur du pilotage,
de la performance et de la synthése,
NicoLas NEIERTZ
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TABLEAU A

EMPLOIS ELIGIBLES A LA NOUVELLE BONIFICATION E
6e ET 7¢ TRANCHES DE LA MISE EN (EUVRE DU PROTOCOLE DURAFOUR, CREES AU
SEIN DU SECRETARIAT GENERAL, AUX DATES D’EFFET INDIQUES POUR CHACUN

Liberté » Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

Premier ministre

Direction
de linformation
légale
et administrative

INDICIAIRE, AU TITRE DES

DES EMPLOIS
NOMBRES :
2 NOMBRE : DESIGNATION DIRECTION/ DATE
CATEGORIE d’emplois de points de I'emploi BUREAU sous-direction d’effet
attribués
Chef de bureau Bureau des affaires juri- | DAJ/AJET1 — sous-direction
A 1 36 diques de la mer des affaires juridiques de 01/09/17
I'énergie et des transports
Adjoint au chef Bureau des affaires juri- | DAJ/AJEUH4 — sous-direc-
de bureau diques des risques tion des affaires juridiques
A 1 2 pour 'environnement de I'environnement et de 17/0517
I'urbanisme et de I'habitat
Chef de bureau Bureau des affaires juri- | DAJ/AJEUH5 — sous-direc-
diques dulogement et tion des affaires juridiques
A ! 3 de la construction de I'environnement et de 01/08/17
I'urbanisme et de I'habitat
Adjoint au chef Bureau des affaires juri- | DAJ/AJEUH5 — sous-direc-
de bureau diques dulogement et tion des affaires juridiques
A ! 2 de la construction de I'environnement et de 01/08/17
I'urbanisme et de I'habitat
Chef de bureau Bureau du pilotage etdu | DRH/SDG/AGRH/BPCIP
contrdle interne de la — service de gestion —
A 1 36 paye département d'appui a la 01/06/17
gestion des ressources
humaines
Adjoint au chef Bureau du pilotage etdu | DRH/SDG/AGRH/BPCIP
de bureau contréle interne de la — service de gestion —
A 1 21 paye département d'appui a la 01/09/17
gestion des ressources
humaines
Chef de bureau Bureau de la moderni- | DRH/SDG/MGS3 — service
sation et de la ges- de gestion — sous-direc-
tion statutaires des tion de la modernisation
A 1 36 personnels contrac- et de la gestion statutaire 01/09/17
tuels, des personnels
d'exploitation et des
personnels maritimes
Adjoint au chef Bureau de la moderni- | DRH/SDG/MGS3 — service
de bureau sation et de la ges- de gestion — sous-direc-
tion statutaires des tion de la modernisation
A 1 21 personnels contrac- et de la gestion statutaire 01/09/17
tuels, des personnels
d’exploitation et des
personnels maritimes
Chef de bureau Bureau des politiques | DRH/SPM/PPS4 —service du
de rémunérations pilotage des moyens et
des réseaux RH — sous-
A 1 36 direction du pilotage, de 01/09/17
la performance et de la
synthese
Adjoint au chef Bureau de la prévention, | DRH/SDP/PSPP1 — service
de bureau de la santé au travail, du développement profes-
du service social et sionnel et des conditions
A 1 21 des travailleurs han- de travail — sous-direction 01/07/17
dicapés des politiques sociales, de
la prévention et des pen-
sions
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NOMBRES -
2 NOMBRE : DESIGNATION DIRECTION/ DATE
CATEGORIE d’emplois de points de I'emploi BUREAU sous-direction d’effet
attribués
Adjoint au chef Bureau d'appui aux ser- | DRH/SDP/RM3 — service du
de bureau vices pour les recru- développement profes-
tements sionnel et des conditions
A 1 2 de travail — sous-direction 01/09/17
du recrutement et de la
mobilité
Adjoint au chef Bureau de I'appui juri- | DRH/AGRH/BAJ — service
de bureau dique de gestion — département
A 1 2 d'appui a la gestion des 01/09/17
ressources humaines
Adjoint au chef Bureau du pilotage etde | SPES/PPST1 — sous-direc-
de bureau I'animation des ser- tion du pilotage et de la
A 1 21 vices et des réseaux performance des services 01/09/17
et des tutelles
Adjoint au chef Bureau de I'accueil du | SPSSI/ATL1 - sous-direction
de bureau public et des services de I'appui technique et
A 1 21 d'unités collectives logistique de I'administra- 28/08/17
tion centrale
Adjoint au chef Bureau de la politique | SPSSI/PMFAD2 — dépar-
de bureau ministérielle d'achats tement des politiques
A 1 21 durables ministérielles de fonc- 01/09/17
tionnement et d'achats
durables
Chef du pole de ges- | Bureau de la moderni- | DRH/SDG/MGS1 — service
B 1 15 tion des ingénieurs sation et de la gestion de gestion — sous-direc- 01/09/17
des travaux publics statutaire des person- tion de la modernisation et
de I'Etat nels de catégorie A de la gestion, statutaires
Chef du pole de ges- | Bureau de la moderni- | DRH/SDG/MGS1 — service
B 1 15 tion des attachés sation et de la gestion de gestion — sous-direc- 01/09/17
d’administration statutaire des person- tion de la modernisation et
de I'Etat nels de catégorie A de la gestion, statutaires
Chef du pole de ges- | Bureau de la moderni- | DRH/SDG/MGS1 — service
B 1 15 tion des personnels sation et de la gestion de gestion — sous-direc- 01/09/17
d'encadrement statutaire des person- tion de la modernisation et
supérieur nels de catégorie A de la gestion, statutaires
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